COMITATO DEI SINDACI DISTRETTO 3 PIANURA VERONESE ULSS N. 9

Sede Via Gianella 1 37045 Legnago (Vr) - protocollo.aulssS@pecveneto.it

ASSEMBLEA DEL 18/04/2024
VERBALE N. 3

Lanno 2024, il giorno 18 del mese di Aprile, alle ore 09.30 in modalita videoconferenza su piattaforma
Google Meet & stata convocata dal Presidente 'Assemblea del Comitato dei Sindaci per discutere il seguente

Ordine del Giorno:

1. Approvazione verbale seduta precedente;

2. Legge Regionale sull'Assetto organizzativo e pianificatorio degli interventi e dei servizi sociali:

comunicazioni e awvio;
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Varie ed eventuali.

Proposta incremento importi Tirocinio Inserimento/Reinserimento;

Finanziamento Ministeriale per rafforzamento Servizio Sociale Professionale: proposta operativa;
Ospedale di Legnago e Case della Comunita Distretto 3 Pianura Veronese: aggiornamento;

Sono presenti in aula i Sindaci o loro rappresentanti formalmente delegati, dei Comuni di:

COMUNE PRESENTE ASSENTE NOMINATIVO FUNZIONE
ANGIARI X PULIAFITO ANTONINO SINDACO
BEVILACQUA X
BONAVIGO X
BOSCHI S. ANNA X OCCHIALI ENRICO SINDACO
BOVOLONE X ORFEO POZZANI SINDACO
CASALEONE X
CASTAGNARO X
CEREA X FRANZONI MARCO SINDACO
CONCAMARISE X ZAUPA ANTONIO VICESINDACO
GAZZ0 VERONESE X
ISOLA RIZZA X CALO’ VITTORIA SINDACO
LEGNAGO X LORENZETTI GRAZIANO SINDACO
MINERBE X
NOGARA X PASINI FLAVIO SINDACO
OPPEANO X GIARETTA PIETRO LUIGI SINDACO
PALY’ X OLIVIERI ANNA VICESINDACO
RONCO ALLADIGE X VESENTINI DAVIDE SINDACO
ROVERCHIARA X ZAFFANI CHIARA ASSESSORE
SALIZZOLE X
SANGUINETTO X
SAN PIETRO DI MORUBIO X MALASPINA GIORGIO ASSESSORE
SORGA’ X NUVOLARI CHRISTIAN SINDACO
TERRAZZO X
VILLA BARTOLOMEA X TUZZA ANDREA SINDACO
ZEVIO X CONTI PAOLA SINDACO




Sono presenti per I'Azienda Ulss 9 Scaligera il Coordinatore Sociale del Distretto Dott.ssa Nicoletta
Chiavegato, il Direttore di Distretto Dott.ssa Giuseppina Capirossi,il Direttore della DAT Flavia Dal Bosco, la
referente della DAT Lorella Rossignoli, il Responsabile UOS Gestione Strutture Dott. Luca Avesani, la
Referente dell’Ufficio di Piano Dott.ssa Simona Berti, la Responsabile UOC Disabilita e non Autosufficienza
D3 Dott.ssa Luisa Andreetta. Sono, altresi, presenti per 'Ambito Territoriale Sociale Ven_21 la Responsabile
dei Servizi Sociali dell’'Ente Capofila dell’ATS Ven_21 Dott.ssa Stefania Crescenzio.

Presiede il Sindaco del Comune di Nogara, Flavio Massimo Pasini, quale Presidente del Comitato Sindaci del
Distretto 3 Pianura Veronese dell'Azienda ULSS 9 Scaligera, ai sensi dell’art. 24 del vigente Regolamento per
il funzionamento degli organismi di rappresentanza dei Comuni dell'ambito territoriale dell'Azienda ULSS 9
Scaligera approvato dalla Conferenza dei Sindaci con deliberazione n. 1 del 09.11.2018.

Ai sensi dell’art. 29 comma 3 del vigente Regolamento, le funzioni di segretario sono svolte dal Sindaco del
Comune di Boschi S. Anna quale Comune presente con il minor numero di abitanti.

Essendo presente la maggioranza dei Sindaci dei Comuni del Distretto 3 Pianura Veronese, in base al
Regolamento vigente, la seduta viene considerata valida a tutti gli effetti.

1. Approvazione verbale seduta precedente.

Il Presidente del Comitato ricorda del verbale inviato in occasione della convocazione e riferito alla seduta di
Comitato del 21.02.2024; chiede se vi sono modifiche da apportare: non vi sono proposte di modifica.

Si pone ai voti il punto: approvazione all’unanimita.

2. Legge Regionale sull'Assetto organizzativo e pianificatorio degli interventi e dei servizi sociali:
comunicazioni e avvio.

Il Presidente del Comitato da la parola alla Dott.ssa Crescenzio che introduce il punto e fa presente che &
stata individuata una sede per I'ATS presso il Centro Servizi di Legnago. La proposta & di dare mandato al
Sindaco del Comune di Legnago di proseguire alle interlocuzioni con il Centro Servizi per una proposta di
fattibilita, anche economica.

{| Sindaco Villa Bartolomea chiede la possibilita di valutare anche all’interno dei Comuni sulla possibilita di
spazi gratuiti.

La dott.ssa Crescenzio sottolinea rispetto alla necessita che gli spazi siano di 4-5 uffici e una sala riunioni.

Il Sindaco di Villa Bartolomea fa presente che ci potrebbero essere degli spazi da mettere a disposizione
come Comune, ne parlera con il proprio Consiglio e riportera in merito a detta possibilita.

Il Presidente del Comitato, a tal fine, invita i Comuni a segnalare eventuali altre disponibilita di spazi gratuiti
alla segreteria nei termini di una settimana circa, per poi valutare le proposte di sede per gli uffici destinati
all'ATS.

3. Finanziamento Ministeriale per rafforzamento Servizio Sociale Professionale: proposta operativa.

Il Presidente del Comitato da la parola alla Dott.ssa Crescenzio la quale introduce il punto ricordando che in
un precedente Comitato era stata prospettata la possibilita di trasferire il finanziamento ministeriale anno
2022 per il rafforzamento del Servizio Sociale Professionale pari a 214.000 euro circa all’ Aulss per procedere
alle assunzioni di assistenti sociali; la proposta si & rilevata impraticabile sia da parte di Aulss che dell’ATS.
Pertanto, in seno al Coordinamento Assessori Politiche Sociali e in Esecutivo si & avanzata la proposta di
ripartizione del contributo fra tutti i Comuni in quota proporzionale agli assistenti sociali in organico alla
popolazione residente al 31/12/2022 e la quota residuale pari a 87.000 euro circa relativa alle funzioni sociali
delegate Aulss, di trasferirla a Comuni che hanno fabbisogno di assumere assistenti sociali (circa 10 Comuni
da ricognizione) qualora provvedano ad assunzione entro il 2024.

LAssessore Malaspina sottolinea come gquesta possa essere un’opportunita per migliorare la qualita del
servizio, soprattutto per quei Comuni convenzionati con I'Aulss, che non hanno ancora stabilizzato il personale
e soggetti, conseguentemente, a maggior turnover. Ai Comuni disponibili all'assunzione, considerato anche
che trattandosi di Leps si va in deroga alla capacita assunzionale, si chiede comunque uno sforzo a garantire
non meno di 18 ore settimanali di personale.

La dott.ssa Crescenzio sottolinea che con il finanziamento si pud ipotizzare I'assunzione da parte dei Comuni
di n. 3-4 assistenti sociali, per cui vi saranno alcuni Comuni che potranno procedere all'assunzione
quest’anno ed altri che provvederanno il prossimo anno con i nuovi finanziamenti.



Sara una valutazione da fare a livello politico e per cui potrebbe essere elaborata una proposta con il
supporto del Coordinamento Assessori alle Politiche Sociali.

Il Sindaco di Angiari fa presente che il proprio Comune & tra quelli che necessitano della stabilizzazione
dell’assistente sociale e concorda sul mantenere un minimo di 18 ore settimanali dedicate.

Si pone ai voti il punto: approvazione all’unanimita.

La Dott.ssa Crescenzio chiede al Presidente Pasini e all’Assemblea di anticipare un punto tra le “varie ed
eventuali” concernente comunicazioni in merito alla richiesta di partenariato pervenuta all’ATS Ven_21 di
adesione ad una progettualitd promossa dall’Universita C3 Foscari di Venezia all'interno della D.G.R. n.
115/2024 “1.000 giorni di noi”.

’Assemblea concorda all’'unanimita I'anticipazione del punto.

6. Varie

6.1 La Dott.ssa Crescenzio presenta la richiesta di partenariato arrivata all/ATS Ven_21 e riferita nello specifico
alla Linea 2, unica a livello regionale, concernente "progetto trasversale dedicato al coordinamento, supporto e
rafforzamento delle competenze degli operatori degli ATS", per la DGR n. 115/2024. Il partenariato deve
essere presentato entro il 30 aprile pv e non ha costi a carico dell’Ambito Territoriale.

'Assemblea concorda all’unanimita nel rilascio del partenariato come sopra specificato.

4. Ospedale di Legnago e Case della Comunita Distretto 3 Pianura Veronese: aggiornamento.

Il Sindaco di Legnago ringrazia il Direttore Generale per le comunicazioni necessarie fatte anche alla
popolazione e sottolinea che sono stati confermati gli obiettivi che si erano previsti da sempre.

Il Presidente del Comitato da la parola all’ing. Avesani in merito al punto.

Il primo intervento riguarda la Casa di Comunita di Legnago che inizia il 03/06/2024 e la realizzazione e
prevista entro 450 gg, per cui l'attivazione & prevista nel primo semestre 2026.

Il secondo intervento & la Casa di Comunita di Zevio che ha gia avuto delibera di approvazione per la data
inizio lavori il 27/05/2024 e per cui l'intervento dura un anno; la vera attivazione lo vedremo secondo
quanto necessario.

Il terzo intervento & la Casa di Comunita di Cerea che si andra a breve in deliberazione: la struttura ¢ stata
data in uso gratuito per 25 anni dal Comune e la data inizio lavori prevista & il 29/04/2024.

Il quarto intervento & la realizzazione dell’Ospedale di Comunita di Nogara e la realizzazione della Casa di
Comunita: intervento in fase deliberazione con data inizio lavori il 13/05/2024 e durata cantiere di 540 gg.

Ci stiamo organizzando con le ditte, non c'& variazione rispetto alle ipotesi iniziali.

La dott.ssa Capirossi sottolinea che si @ stati impegnati per i lavori a Zevio e a Nogara che hanno richiesto
diversi interventi. Per Bovolone & confermato quello che era previsto in convenzione: attivazione di nuovi
servizi in base al finanziamento da convenzionamento Comuni. Ad esempio & stata prevista I'entrata dei
pediatri a fine aprile. Le Case di Comunitd sono dinamiche e il collegamento con le altre realta sara
comungue costante.

Il Sindaco di Bovolone ringrazia la Direzione Aulss e i tecnici; conferma la disponibilita del Comune nel
sostenere la continuita dei servizi con Euro 215.000,00. A breve uscira un comunicato stampa per informare
i cittadini, anche sull’apertura ufficiale della Casa di Comunita.

Il Presidente coglie I’'occasione di chiedere un aggiornamento anche in merito all’'ospedale di Legnago. L'Ing.
Avesani sottolinea che verra fatto nuovo: sara costituito da 4 corpi di fabbrica per circa 70.000 mq, verranno
realizzati 359 posti letto, 41 posti letto tecnici e sard dotato di tutti quei servizi sanitari che ha l'attuale
ospedale e forse qualche servizio in piti come es. una sala ibrida diagnostica e interventistica. Le tempistiche
previste sono: 24/04 pv approvazione del progetto fattibilita e vi sara conferenza di servizi preliminare, il
20/05 conferenza servizi per la prima fase, il 13/08 verra consegnato il progetto al Ministero per indire
I'appalto. Verra, inoltre, mantenuto I'asilo nido aziendale. La viabilita subira delle modifiche. L'avvio effettivo
di prima fase & ipotizzata per la primavera 2025 e si ipotizza il completamento in 4-5 anni.

Il Sindaco di Legnago ringrazia per la presentazione e comunica che nel Consiglio Comunale della settimana
precedente sono stata approvata la deroga di variante per la viabilita.



5. Proposta incremento importi Tirocinio Inserimento/Reinserimento.

Il Presidente da la parola alla Dott.ssa Andreetta la quale specifica che IAulss intende proporre un
incremento degli importi per i tirocini attivati per V'inserimento/reinserimento. Attualmente vengono
riconosciuti Euro 250,00 mensili. La proposta che si vorrebbe adottare, in maniera uniforme per tutti i
territori, & di aumentare 'importo a Euro 300,00 mensili per i tirocini che superano le 4 ore giornaliere,
anche come motivazione per favorire il reinserimento. Si & fatta un’analisi di impatto sul bilancio sanitario e
sociale rispetto alla proposta e non vi sarebbe un impatto significativo.

La Sindaca di Isola Rizza chiede alcune specificazioni in merito alla tipologia dei tirocinanti, per cui la
Dott.ssa Andreetta specifica che si trattano di persone in carico ai servizi specialistici ed il tirocinio ha una
funzione di osservazione e inclusione.

Si pone ai voti il punto: approvazione all’unanimita.

Lincontro termina alle ore 10.50

Il Presidente
Comitato dei Sindaci Distretto 3
il Sindaco del Comune di Nogara
Flavio Pasini

I Segretario
Il Sindaco del Comune di Boschi SAnna
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